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1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Область применения рабочей программы 

 

Рабочая программа учебной дисциплины Экономика организации является 

частью основной профессиональной образовательной программы и разработана на 

основании требований ФГОС СПО для специальности 21.02.05 Земельно-

имущественные отношения (углубленная подготовка). 

 

1.2 Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы 

 

Учебная дисциплина ОП.02 Экономика организации входит в 

профессиональный цикл, подцикл общепрофессиональных дисциплин. 

 

1.3. Требования к результатам освоения учебной дисциплины. 

 

Освоение содержания учебной дисциплины Экономика организации 

обеспечивает достижение студентами следующих результатов: 
 

 

Результаты освоения учебной 

дисциплины 

(Наименование ОК и ПК 

согласно ФГОС СПО) 

Результаты обучения 

Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов обучения 

1 2 3 

ОК 1. Понимать сущность и социальную 

значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Анализировать социально-

экономические и политические 

проблемы и процессы, использовать 

методы гуманитарно-социологических 

наук в различных видах 

профессиональной и социальной 

деятельности. 

ОК 3. Организовывать свою 

собственную деятельность, определять 

методы и способы выполнения 

- умение определять 

организационно-правовые 

формы организаций; 

- умение планировать 

деятельность организации; 

- умение определять состав 

материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов 

организации; 

- умение заполнять первичные 

документы по экономической 

деятельности организации; 

- умение рассчитывать по 

- наблюдение 

- устный опрос 

- выполнение и защита 

докладов, рефератов 

- проверка конспектов 

- контрольная работа 

- проверка практических 

работ 

- экономический диктант 

по терминам 

- выполнение   презентации 

по теме (разделу)  

- научно-исследовательская 
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профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

ОК 4. Решать проблемы, оценивать 

риски и принимать решения в 

нестандартных ситуациях. 

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и 

оценку информации, необходимой для 

постановки и решения 

профессиональных задач, 

профессионального и личностного 

развития. 

ПК 1.1. Составлять земельный баланс 

района. 

ПК 1.2. Подготавливать документацию, 

необходимую для принятия 

управленческих решений по 

эксплуатации и развитию территорий. 

ПК 1.3. Готовить предложения по 

определению экономической 

эффективности использования 

имеющегося недвижимого имущества. 

ПК 1.4. Участвовать в проектировании и 

анализе социально-экономического 

развития территории. 

ПК 1.5. Осуществлять мониторинг 

земель территории. 

ПК 1.6. Анализировать варианты 

применения моделей территориального 

управления. 

ПК 1.7. Определять инвестиционную 

привлекательность проектов застройки 

территорий. 

ПК 2.1. Выполнять комплекс 

кадастровых процедур. 

ПК 2.2. Определять кадастровую 

стоимость земель. 

ПК 2.3. Выполнять кадастровую съемку. 

ПК 2.4. Осуществлять кадастровый и 

технический учет объектов 

недвижимости. 

ПК 2.5. Формировать кадастровое дело. 

ПК 3.1. Выполнять работы по 

картографо-геодезическому 

обеспечению территорий, создавать 

графические материалы. 

ПК 3.2. Использовать государственные 

геодезические сети и иные сети для 

производства картографо-геодезических 

работ. 

ПК 3.3. Использовать в практической 

деятельности геоинформационные 

системы. 

ПК 3.4. Определять координаты границ 

земельных участков и вычислять их 

площади. 

принятой методологии 

основные технико-

экономические показатели 

деятельности организации; 

- умение рассчитывать цену 

продукции; 

- умение находить и 

использовать необходимую 

экономическую информацию; 

- знание сущности организации 

как основного звена экономики 

отраслей; 

- знание основных принципов 

построения экономической 

системы организации; 

- знание методов управления 

основными и оборотными 

средствами и оценку 

эффективности их 

использования; 

- знание организации 

производственного и 

технологического процессов; 

- знание состава материальных, 

трудовых и финансовых 

ресурсов организации, 

показатели их эффективного 

использования; 

- знание способов экономии 

ресурсов, энергосберегающие 

технологии; 

- знание механизмов 

ценообразования;  

- знание форм оплаты труда; 

- знание основных технико-

экономических показателей 

деятельности организации и 

методики их расчета; 

- знание аспектов развития 

отрасли, организации 

хозяйствующих субъектов в 

рыночной экономике 

 

 

 

 

работа (анализ портфолио) 

- тестирование 

- индивидуальные задания 

- обучающие онлайн-курсы 

(сертификат) 
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ПК 3.5. Выполнять поверку и юстировку 

геодезических приборов и 

инструментов. 

ПК 3.6. Выполнять полевые и 

камеральные геодезические работы по 

развитию и реконструкции сетей 

специального назначения (опорных 

межевых сетей). 

ПК 4.1. Осуществлять сбор и обработку 

необходимой и достаточной 

информации об объекте оценки и 

аналогичных объектах. 

ПК 4.2. Производить расчеты по оценке 

объекта оценки на основе применимых 

подходов и методов оценки. 

ПК 4.3. Обобщать результаты, 

полученные подходами, и давать 

обоснованное заключение об итоговой 

величине стоимости объекта оценки. 

ПК 4.4. Рассчитывать сметную 

стоимость зданий и сооружений в 

соответствии с действующими 

нормативами и применяемыми 

методиками. 

ПК 4.5. Классифицировать здания и 

сооружения в соответствии с принятой 

типологией. 

ПК 4.6. Оформлять оценочную 

документацию в соответствии с 

требованиями нормативных актов, 

регулирующих правоотношения в этой 

области. 

ПК 5.1. Организовывать свою 

деятельность как индивидуального 

предпринимателя (кадастрового 

инженера) или коллектива организации в 

соответствии с вышеприведенными 

видами деятельности. 

ПК 5.2. Планировать за 

предпринимательскую деятельность и 

отчитываться за нее. 

ПК 5.3. Устанавливать партнерские 

связи, заключать хозяйственные 

договора. 

ПК 5.4. Обеспечивать получение 

прибыли от хозяйственной 

деятельности. 

 

ДПК 1. Производить расчеты технико-

экономических показателей организации 

на основе действующих методик и 

методов оценки 

- сбор и обработка 

экономических данных; 

- умение выполнять расчеты на 

основе методики и оценивать 

основные показатели работы 

организации 

- выполнение расчетной 

работы, анализ показателей  
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            2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

в т.ч. по семестрам 

3 семестр 4 семестр 

Трудоемкость ученой дисциплины (всего), 

в том числе часов вариативной части 

138 

60 

138 

60 
- 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка 

(всего), 

в том числе часов вариативной части 

96 

 

46 

96 

 

46 

- 

в том числе:    

практические занятия 40 40 - 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 42 42 - 

Фома промежуточной аттестации (ДЗ, Э, З,КР)  Э - 
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2.2 Содержание учебной дисциплины Экономика организации 

Компетенция Наименование разделов и тем 
Всего 

часов 

Объем времени, отведенный на освоение учебной дисциплины 

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка обучающегося 

Самостоятельная работа 

обучающегося 

всего, 

часов 

в т.ч. 

лабораторные 

работы и 

практические 

занятия, 

часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 

часов 

всего, 

часов 

в т.ч., курсовая 

работа (проект), 

часов 

ОК 1 – ОК 5 

ПК 1.2-1.5 

ПК 2.1-2.5 

ПК 4.1 

ПК 5.1-5.2 

Раздел 1. Организация в условиях рынка 

33 22 8 - 11 - 

ОК 1 – ОК 5 

ПК 1.1-1.5 

ПК 3.1-3.6 

ПК 4.2-4.6 

ПК 5.1-5.4 

ДПК 1 

Раздел 2. Материальные ресурсы 

организации 

22 16 8 - 6 - 

ОК 2 – ОК5 

ПК 1.1-1.7 

ПК 5.1-5.4 

ДПК 1 

Раздел 3. Трудовые ресурсы организации 

33 22 10 - 11 - 

ОК 1 – ОК5 

ПК 1.1-1.7 

ПК 2.1-2.5 

Раздел 4. Финансовые ресурсы организации 

31 22 10 - 9 - 
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ПК 3.1-3.6 

ПК 4.1-4.6 ПК 

5.1 - 5.4 

ДПК 1 

ОК 1 – ОК5 

ПК 1.1-1.7 

ПК 2.1-2.5 

ПК 3.1-3.6 

ПК 4.1-4.6 ПК 

5.1 - 5.4 

ДПК 1 

Раздел 5. Планирование и развитие 

деятельности предприятия 

(внутрифирменное планирование) 

19 14 4 - 5 - 

 Всего  138 96 42 - 42 - 
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2.3 Тематический план учебной дисциплины Экономика организации 

 

№ 

уро

ка 

Наименование разделов и тем 

Учебная 

нагрузка 

обучающихся 

(час.) 

Активные 

формы 

проведения 

занятий 

Технические 

средства 

обучения 

 

Домашнее 

задание 

(основная и 

дополнительна

я литература) 

Внеаудиторная 

самостоятельная 

работа студента 

Образова-

тельные 

результаты 

(ОК, ПК, 

ДПК) очная форма 

обучения 

ауд. самост. 

 Раздел 1. Организация в 

условиях рынка 

22 11     ОК 1 – ОК 5 

ПК 1.2-1.5 

ПК 2.1-2.5 

ПК 4.1 

ПК 5.1-5.2 

1 Организация как основное звено 

экономики 

2 ч 

урок 

1 ч. Лекция-диалог Проектор, 

ноутбук 

(1) с.7-9 

(2) с.22-25 

Схема, стадии 

развития 

«Жизненный цикл 

организации» 

 

2 Факторы, оказывающие влияние 

на деятельность организации 

2 ч 

урок 

1 ч. Работа в малых 

группах 

 (1) с.18-19 

(2) с.26-31 

Таблица 

«Факторы 

внешней и 

внутренней 

среды» 

 

3 Классификация предприятий 2 ч 

урок 

1 ч. Лекция-диалог Проектор, 

ноутбук 

(1) с.19-21,  

31-32 

(2) с.31-39 

Презентация 

«Виды 

предприниматель

ской 

деятельности» 

 

4 Виды предпринимательской 

деятельности 

2 ч 

урок 

1 ч Лекция-диалог  (1) с.36-38 

(2) с.43-48 

Оформить 

статистические 

данные по 
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Красноярскому 

краю, г. Канск 

5 Малое предпринимательство 2 ч 

урок 

1 ч. Интерактивная 

лекция 

Проектор, 

ноутбук 

(1) с.40-43 

(8), (9), (10) 

Составить 

перечень 

законодательных 

актов по теме 

 

6 Практическая работа 1.  

Фомы и методы поддержки 

предпринимательской 

деятельности в России, 

Красноярском крае 

2 ч 

практ 

1 ч. Работа в малых 

группах 

 

ПК (8), (9), (10) Инфраструктура 

поддержки 

предприниматель

ства в 

Красноярском 

крае 

 

7 Практическая работа 2. 

Организационно-правовые 

формы предприятий  

2 ч 

практ 

1 ч. Работа в малых 

группах 

ПК (4) ч.1 гл.4 Таблица 

«Отличительные 

особенности 

организационно-

правовых форм» 

 

8 Практическая работа 3. 

Создание и оформление нового 

предприятия 

2 ч 

практ 

1 ч. Работа в малых 

группах 

ПК (4) ч.1 гл.4 Закрепить навыки 

работы в СПС 

«Консультант 

Плюс» 

 

9 Организация производственного 

и технологического процессов 

2 ч 

урок 

1 ч. Лекция с 

разбором 

производствен

ных ситуаций 

 (1) с.25-28 

(2) с.58-63 

Выполнить схему 

структуры 

процессов  

 

10 Производственная программа и 

производственная мощность 

организации 

2 ч 

урок 

1 ч. Лекция-диалог  (2) с.71-73, 

146-149 

Составить тест по 

теме 

 

 

11 Практическая работа 4. 

Расчет производственной 

программы и производственной 

2 ч 

практ 

1 ч. Выполнение 

расчетных 

заданий 

Калькулятор (2) с.149-150 Выполнить расчет 

показателей 

производственной 
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мощности мощности 

 Раздел 2. Материальные 

ресурсы организации 

16 6     ОК 1 – ОК 5 

ПК 1.1-1.5 

ПК 3.1-3.6 

ПК 4.2-4.6 

ПК 5.1-5.4 

ДПК 1 

12 Имущество и капитал 

организации 

2 ч 

урок 

1 ч. Проблемная 

лекция 

Проектор, 

ноутбук 

(1) с.46-49 

(2) с.122-123 

Схема 

«Классификация 

имущества 

предприятия» 

(схема) 

 

13 Состав и классификация 

основных фондов организации. 

Износ и амортизация 

2 ч 

урок 

1 ч. Заполнение 

сводной 

тематической 

таблицы 

 (1) с.49-52 

(2) с.123-126, 

128-131 

Подготовить 

реферативные 

сообщения 

 

14 Практическая работа 5. 

Расчет показателей движения и 

использования основных фондов 

2 ч 

практ 

0,5 ч. Решение 

экономических 

задач 

Калькулятор (1) с.53 Решение задачи, 

аналитическая 

работа 

 

15 Практическая работа 6. 

Расчет амортизационных 

отчислений 

2 ч 

практ 

0,5 ч. Решение 

экономических 

задач 

Калькулятор (2) с.145 Решение задач, 

аналитическая 

работа 

 

16 Практическая работа 7. 

Оценка эффективности 

использования основных фондов 

организации 

2 ч 

практ 

0,5 ч. Решение 

экономических 

задач 

Калькулятор (1) с.55-57 

(2) с.131-133 

Решение задач  

17 Оборотные средства 

организации. Оптимизация и 

нормирование оборотных 

средств 

2 ч 

урок 

1 ч. Составление 

сводной 

тематической 

таблицы 

 (1) с.60-67 

(2) с.134 

Конспект по теме 

«Основы 

логистики 

организации» 

 

18 Практическая работа 8. 2 ч 0,5 ч. Решение Калькулятор (1) с.67-68 Решение задач  
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Расчет показателей 

использования оборотных 

средств 

практ экономических 

задач 

(2) с.143-145 

19 Ресурсы предприятия и 

проблемы их рационального 

использования 

2 ч 

урок 

1 ч. Лекция-диалог 

Работа в малых 

группах 

Проектор, 

ноутбук 

(2) с.151-159 Подобрать 

информацию по 

теме: 

комплексное и 

вторичное 

использование 

сырья, отходов 

 

 Раздел 3. Трудовые ресурсы 

организации 

      ОК 2 – ОК5 

ПК 1.1-1.7 

ПК 5.1-5.4 

ДПК 1 

20 Рынок труда. Состав и 

структура персонала 

организации 

2 ч 

урок 

1 ч. Лекция-диалог Проектор, 

ноутбук 

(1) с.73,76-78 

(2) с.107-109 

Оформить 

статистику 

занятости 

населения в 

регионе, г. Канске 

 

21 Практическая работа 9.  

Рынок труда. Занятость и 

безработица 

2 ч 

практ 

1 ч. Работа в малых 

группах 

ПК 

Калькулятор 

(1) с.74-75 Решение 

ситуационных 

задач 

 

22 Организация и нормирование 

труда на предприятии 

2 ч 

урок 

1 ч. Проблемная 

лекция 

 (1) с.83-85 

(2) с.109-110 

Выполнить 

реферативные 

сообщения 

«Особенности 

современного 

рынка труда по 

отраслям» 

 

23 Практическая работа 10. 

Планирование численности 

2 ч 

урок 

1 ч. Решение 

экономических 

Калькулятор (1) с.78-80 Решение задач  
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персонала задач 

24 Производительность труда. 

Место в системе показателей 

эффективности производства 

2 ч 

урок 

1 ч. Лекция-диалог  (2) с.119-121 Оформить 

глоссарий по 

теме. 

Тестирование 

 

25 Практическая работа 11. 

Расчет показателей 

производительности труда 

2 ч 

практ 

1 ч. Решение 

экономических 

задач 

Калькулятор (1) с.83-85 Решение задач  

26 Сущность, функции и принципы 

оплаты труда. Формы и системы 

2 ч 

урок 

1 ч. Проблемная 

лекция, 

дискуссия 

 (1) с.85-87 

(2) с.111-118 

Реферативная 

работа по теме 

«Законодательное 

регулирование 

оплаты труда» 

 

27 Практическая работа 12. 

Расчет заработной платы 

работников организации 

2 ч 

практ 

1 ч. Решение 

экономических 

задач 

Калькулятор (1) с.88-89 Таблица 

«Компенсационн

ые и 

стимулирующие 

выплаты» 

 

 

28 Особенности оплаты труда на 

региональном уровне 

2 ч 

урок 

1 ч. Лекция-диалог 

Работа в малых 

группах 

ПК (6) Таблица 

«Отраслевые 

особенности 

оплаты труда» 

 

29 Фонд оплаты труда, состав  2 ч 

урок 

1 ч. Проблемная 

лекция, 

дискуссия 

 (2) с.118-119 Схема «Структура 

фонда оплаты 

труда» 

 

30 Практическая работа 13. 

Планирование фонда оплаты 

труда 

2 ч 

практ 

1 ч. Выполнение 

индивидуально

го расчетного 

задания 

Калькулятор  Аналитическая 

работа 

Тестирование 

 

 Раздел 4. Финансовые ресурсы 22 9     ОК 1 – ОК5 
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организации ПК 1.1-1.7 

ПК 2.1-2.5 

ПК 3.1-3.6 

ПК 4.1-4.6 

ПК 5.1 - 5.4 

ДПК 1 

31 Организация финансовой 

деятельности 

2 ч 

урок 

1 ч. Лекция-диалог Проектор, 

ноутбук 

(2) с.164-165,  

189-197 

Закрепление 

навыков работы с 

ресурсами ЭБС 

 

32 Налоги и сборы, уплачиваемые 

организацией  

2 ч 

урок 

1 ч. Лекция-диалог Проектор, 

ноутбук 

(2) с.183-189 Сравнительная 

таблица условий 

кредитования 

(оформить) 

 

33 Издержки производства и 

себестоимость продукции 

2 ч 

урок 

1 ч. Проблемная 

лекция, 

дискуссия 

 

 (2) с.165-169 Отраслевые 

особенности 

формирования 

затрат (пример) 

 

34 Практическая работа 14. 

Группировка затрат по статьям 

калькуляции 

2 ч 

практ 

1 ч. Решение 

экономических 

задач 

 

Калькулятор (2) с.172-174,        

245-246 

Аналитическая 

работа, 

оформление 

выводов 

 

35 Практическая работа 15. 

Расчет показателей 

себестоимости 

2 ч 

практ 

1 ч. Решение 

экономических 

задач 

Калькулятор  Решение задач, 

аналитическая 

работа 

 

36 Ценовая политика и стратегия 

предприятия 

2 ч 

урок 

1 ч. Интерактивная 

лекция 

Проектор, 

ноутбук 

(2) с.91-99, 

100-104 

Цены на 

недвижимость (г. 

Канск) 

 

37 Практическая работа 16. 

Расчет ценовых показателей 

2 ч 

практ 

0,5 ч. Выполнение 

индивидуально

го расчетного 

задания 

Калькулятор (1) с.143-146 Решение задач, 

аналитическая 

работа 
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38 Прибыль и рентабельность как 

показатели эффективной 

деятельности 

2 ч 

урок 

1 ч. Лекция-диалог Проектор, 

ноутбук 

(1) с.155-162 

(2) с.175-181 

Подготовка к 

зачету 

Тестирование 

 

39 Способы повышения 

эффективности в современных 

условиях 

2 ч 

урок 

1 ч. Проблемная 

лекция, 

дискуссия 

Проектор, 

ноутбук 

(1) с.150-152 

(2) с.181-183 

Схема «Критерии 

эффективности 

деятельности 

предприятия»  

 

40 Практическая работа 17. 

Расчет показателей 

эффективности 

2 ч 

практ  

0,5 ч. Решение 

экономических 

задач 

Калькулятор (2) с.253-254 Решение задач  

 

 

41 Практическая работа 18. 

Анализ показателей 

эффективности 

2 ч 

практ 

 Выполнение 

индивидуально

го расчетного 

задания 

Калькулятор    

 Раздел 5. Планирование и 

развитие деятельности 

хозяйствующего субъекта 

14 5     ОК 1 – ОК5 

ПК 1.1-1.7 

ПК 2.1-2.5 

ПК 3.1-3.6 

ПК 4.1-4.6 

ПК 5.1 - 5.4 

ДПК 1 

42 Финансовое планирование. 

Показатели финансового 

состояния организации 

2 ч 

урок 

1 ч. Лекция-диалог Проектор, 

ноутбук 

(1) с.123-127 

(2) с.198-201 

Оформить 

глоссарий по теме 

 

43 Практическая работа 19. 

Разработка бизнес-плана 

агентства недвижимости 

2 ч 

практ 

1 ч. Решение 

экономических 

задач 

Калькулятор (1) с.134-137 

(2) с.232-236 

Подобрать 

примеры бизнес-

плана агентств 

недвижимости 

 

44 Организация рекламной 

деятельности агентств 

недвижимости 

2 ч 

урок 

1 ч. Интерактивная 

лекция 

Проектор, 

ноутбук 

(4) Составить план 

рекламной 

компании 
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агентства 

недвижимости 

45 Анализ финансового состояния 

организации 

2 ч 

урок 

0,5 ч. Лекция-диалог Проектор, 

ноутбук 

(1) с.162-167 Составить 

перечень 

законодательных 

актов по теме 

 

46 Практическая работа 20. 

Законодательное регулирование 

процедуры банкротства 

организации 

2 ч 

практ 

0,5 ч. Решение 

ситуационных 

задач 

ПК (1) с.168 

(4) 

Закрепление 

навыков работы с 

СПС 

«Консультант 

Плюс» 

 

47 Механизм приспособления 

организаций к неблагоприятным 

условиям хозяйствования 

2 ч 

урок 

1 ч. Проблемная 

лекция 

 (1) с.172-173 

(2) с.207-212 

Реферативная 

работа по теме 

 

48 Инновационная и 

инвестиционная деятельность 

организаций 

2 ч 

урок 

 Лекция-диалог  (2) с.220-225   

 Итого  96 ч 42 ч      
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Требования к материально-техническому обеспечению 

 

Реализация программы учебной дисциплины требует наличия учебного 

кабинета Экономики организации. 

Оборудование учебного кабинета: учебная мебель, классная доска, 

методические указания для выполнения практических работ, раздаточный 

материал. 

Технические средства обучения: ноутбук, проектор, Справочно-

поисковая система Консультант плюс, Интернет, Электронная библиотечная 

система. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы. 

№ 

п/п 
Наименование Источник 

Основная литература 

1.  Барышникова, Н. А.  Экономика 

организации: учебное пособие для 

среднего профессионального 

образования / Н. А. Барышникова, Т. А. 

Матеуш, М. Г. Миронов. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва: Издательство 

Юрайт, 2022. — 184 с. — 

(Профессиональное образование). 

Электронная библиотечная система 

https://urait.ru/ 

2.  Мокий, М. С.  Экономика организации: 

учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / М. С. 

Мокий, О. В. Азоева, В. С. Ивановский; 

под редакцией М. С. Мокия. — 4-е изд., 

перераб. и доп. — Москва: Издательство 

Юрайт, 2022. — 297 с. — 

(Профессиональное образование). 

Электронная библиотечная система 

https://urait.ru/ 

Дополнительная литература 
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3.  Налоговый кодекс СПС «Консультант плюс» 

4.  Гражданский кодекс РФ СПС «Консультант плюс» 

5.  Бюджетный кодекс СПС «Консультант плюс» 

6.  Трудовой кодекс РФ Библиотека колледжа, СПС «Консультант 

плюс» 

Интернет-ресурсы 

7.  Официальный сайт Федеральной 

службы государственной статистики  

Режим доступа: URL: http://www.gks.ru 

8.  Официальный портал Красноярского 

края 

Режим доступа: URL: 

http://www.krskstate.ru/ 

9.  Официальный сайт администрации г. 

Канска 

Режим доступа: URL: http://kansk-adm.ru/ 

10.  Официальный сайт поддержки малого и 

среднего бизнеса в Красноярском крае 

Режим доступа: URL: http://www.smb24.ru/ 

11.  Большой экономический словарь Режим доступа: URL: 

http://big_economic_dictionary.academic.ru/ 

12.  Национальная энциклопедическая 

служба 

Режим доступа: URL: 

http://vocable.ru/slovari 

13.  Электронная библиотека экономической 

и деловой литературы 

Режим доступа: URL: http://www.aup.ru 

14.  Некоммерческая интернет-версия 

системы Консультант Плюс  

Режим доступа: URL: 

http://www.consultant.ru/online/ 

 

http://www.gks.ru/
http://vocable.ru/slovari
http://www.aup.ru/

